
SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA 

 
 

Alla Gestione Aci Palermo srl 

Viale delle Alpi, 2°, 2B, 2C  

90144 PALERMO  PA 

 
 
Il sottoscritto/a ….......................................................nato a......................................................... 

il………………………. residente a....................................................(prov ............................... ) 

via ………………………………………………………………….CF………………………………………. 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per titoli ed esami a n. 1 posto nel livello 5 del 

Contratto Commercio, per personale da assumere con contratto a tempo parziale per 30 ore e 

indeterminato presso la società in house dell’Ente: “Gestione Aci Palermo srl” indetta in data 10 

agosto 2023. 

Dichiara sotto la propria responsabilità, in base agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, di essere in 

possesso di tutti i requisiti richiesti dal relativo bando di selezione, art.1. 

In particolare dichiara di avere i seguenti requisiti: 

 di avere la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza in uno degli stati membri dell’Unione 

Europea ovvero appartenenza a una delle tipologie previste dall’art. 38 del decreto legislativo 

30 marzo 2001 n°165s.m.i. 

 di avere età non inferiore a18 anni e non superiore a 65anni; 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di non aver riportato condanne penali definitive; 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio ………………………………..………… 

conseguito nell’anno ……………. Presso l’Istituto /la facoltà 

……………………………………….……… di .……………………...…………….; 

 di essere militare alle armi ovvero di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di 

leva,ovvero,di non avere obbligo di leva; 

 di essere in possesso dell’attestato di idoneità professionale all’esercizio dell’attività di 

consulenza per la circolazione dei mezzi di trasporto ai sensi dell’art.5,co.1 della Legge 

08.08.1991n.264, conseguito in data ………………………………. presso 

……………………………………………………………………………………..................................… 

 di essere fisicamente idoneo all’impiego o alla mansione; 

 

 



 

Dichiara inoltre di possedere i seguenti titoli: 

[ SI ]   [NO ] - possesso della Tessera di Socio ACI: n. ……………...rilasciata da 

…………………….……… il …………….. avente scadenza il …………………. ; 

[ SI ]   [NO ] - possesso dell’Iscrizione al Registro Unico degli Intermediari assicurativi e 

riassicurativi, almeno alla sezione E - Collaboratori degli intermediari iscritti nelle 

sezioni A, B o D; 

[ SI ]   [NO ] - esperienza lavorativa, per almeno un anno negli ultimi cinque anni, presso un 

qualsiasi Automobile Club o altro Ente Pubblico in Italia o società con contratto di 

servizi di amministrazione o di delegazione con l’Automobile Club. 

Barrare [SI] se si è in possesso del titolo, barrare[NO ] se non si è in possesso del titolo. 
 

Dichiara altresì di essere a conoscenza che l’eventuale rapporto di lavoro si instaurerà 

esclusivamente con la società Gestione Aci Palermo srl, e non con l’Automobile Club Palermo. 

 

Dichiara inoltre di voler ricevere le comunicazioni inerenti la presente selezione al seguente 

indirizzo: 

………….…………………………, civ.……. CAP …….…… Città ………….………………………  

(Pr..….) telefono ……………….……….. cellulare ….…………………..………….. 

email ……………………….………….……………..PEC................................................................. 

 
                      In fede 

               (Firma leggibile) 

 

……………………………….. 

 
 

 
Allegati: 

- copia della ricevuta del versamento di €10,33 non rimborsabile,quale contributo per le spese relative 

all’organizzazione ed all’espletamento della selezione, mediante bonifico bancario sul conto corrente 

bancario intestato alla  Gestione Aci Palermo srl  identificato mediante IBAN 

IT80W0306904620100000012135, BANCA Intesa Sanpaolo S.p.a. – Via Giuseppe Sciuti, 106 

90144 Palermo ,indicando la causale “selezione per titoli ed esami a n. 1 posto presso “Gestione 

Aci Palermo srl”; 

- copia documento d’identità in corso di validità e codice fiscale; 

- attestazione comprovante l’esperienza lavorativa, per almeno un anno negli ultimi cinque anni, presso 

un qualsiasi Automobile Club o altro Ente Pubblico in Italia o società con contratto di servizi 

amministrativi o di delegazione per Automobile Club; 



- dichiarazione di situazione di handicap  (tale dichiarazione va resa solo nel caso previsto dall’ultimo 

comma dell’art.2 del bando), l’eventuale ausilio necessario in relazione al proprio handicap, e 

l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove. 

 

 
INFORMATIVAPERILTRATTAMENTODEIDATIPERSONALI 
I dati che i candidati sono chiamati a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione alla procedura selettiva, secondo quanto previsto 
dal D.P.R. 487/1994 e dal Regolamento UE 2016/679 del 27aprile2016 (regolamento generale sulla protezione dei dati, indicato con la 
sigla GDPR). Il mancato, inesatto o incompleto conferimento dei dati ha come conseguenza l’impossibilità di proseguire o concludere il 
procedimento attivato dagli interessati, che, di conseguenza e a seconda dei casi, potrà essere sospeso, interrotto, archiviato o avrà 
esito negativo. I dati forniti dai candidati saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi alla selezione cui si riferiscono. Quanto 
dichiarato dai candidati nelle loro domande e nei curriculum verrà raccolto, elaborato e archiviato, tramite supporti informatici e 
comunicato a tutto il personale dipendente della società coinvolto nel procedimento e ai membri della Commissione di valutazione 
nominata. I dati personali vengono trattati per il tempo necessario a consentire la gestione della procedura di selezione e tutte le altre 
necessarie attività di controllo, monitoraggio e verifica, nonché per consentire l’esercizio del diritto di accesso ai documenti 
amministrativi e del diritto di accesso civico. L’interessato che conferisce i dati ha diritto di: -ottenere dalla società la conferma che sia o 
meno in corso un trattamento di dati che lo riguardano e di accedere ai dati e alle informazioni indicate nell’articolo 15 del GDPR; la 
rettifica dei dati che lo riguardano e l’integrazione dei dati incompleti (articolo 16 del GDPR); la cancellazione dei dati che lo riguardano 
alle condizioni indicate nell’articolo 17 del GDPR; la limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano alle condizioni indicate 
nell’articolo18delGDPR; -opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei dati che lo riguardano alle condizioni indicate nell’articolo 21 
del GDPR. L’interessato che ritiene che il trattamento dei dati operato dalla società abbia violato le disposizioni del regolamento, può 
proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali, in base all’articolo 77 del GDPR. L’interessato che ritiene che 
il trattamento dei dati operato dalla società abbia violato i diritti di cui gode in base al regolamento, può ricorrere all’Autorità Giudiziaria, 
in base all’articolo 79 del GDPR. Il Titolare del trattamento e responsabile del trattamento dei dati personali è Gestione Aci Palermo 
srl,in persona del Legale Rappresentante Amministratore,con sede in Viale delle Alpi, 2°, 2B, 2C Palermo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Il presente schema di domanda è stato sostituito da quello in alto, in quanto contenente refusi. 
 

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA Alla Gestione Aci Palermo srl Viale delle Alpi, 2°, 2B, 2C 

90144 PALERMO PA Il sottoscritto/a ….......................................................nato 

a......................................................... il………………………. residente 

a....................................................(prov................................) via 

………………………………………………………………….CF………………………………………. CHIEDE di essere ammesso/a a 

partecipare alla selezione per titoli ed esami a n. 1 posto nel livello 4 del Contratto Commercio, per 

personale da assumere con contratto a tempo pieno e indeterminato presso la società in house dell’Ente: 

“Gestione Aci Palermo srl” indetta in data 10 agosto 2023. Dichiara sotto la propria responsabilità, in base 

agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti dal relativo bando di 

selezione, art.1. In particolare dichiara di avere i seguenti requisiti:  di avere la cittadinanza italiana ovvero 

la cittadinanza in uno degli stati membri dell’Unione Europea ovvero appartenenza a una delle tipologie 

previste dall’art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n°165s.m.i.  di avere età non inferiore a18 anni e 

non superiore a 65anni;  di godere dei diritti civili e politici;  di non aver riportato condanne penali 

definitive;  di essere in possesso del seguente titolo di studio ………………………………..………… conseguito 

nell’anno ……………. Presso l’Istituto /la facoltà ……………………………………….……… di .……………………...…………….;  

di essere militare alle armi ovvero di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di 

leva,ovvero,di non avere obbligo di leva;  di essere in possesso dell’attestato di idoneità professionale 

all’esercizio dell’attività di consulenza per la circolazione dei mezzi di trasporto ai sensi dell’art.5,co.1 

della Legge 08.08.1991n.264, conseguito in data ………………………………. presso 

……………………………………………………………………………………..................................…  di essere fisicamente idoneo 

all’impiego o alla mansione; Dichiara inoltre di possedere i seguenti titoli: [ SI ] [NO ] - possesso della 

Tessera di Socio ACI: n. ……………...rilasciata da …………………….……… il …………….. avente scadenza il 

…………………. ; [ SI ] [NO ] - possesso dell’Iscrizione al Registro Unico degli Intermediari assicurativi e 

riassicurativi, almeno alla sezione E - Collaboratori degli intermediari iscritti nelle sezioni A, B o D; [ SI ] [NO 

] - esperienza lavorativa, per almeno un anno negli ultimi cinque anni, presso un qualsiasi Automobile Club 

o altro Ente Pubblico in Italia o società con contratto di servizi di amministrazione o di delegazione con 

l’Automobile Club. Barrare [SI] se si è in possesso del titolo, barrare[NO ] se non si è in possesso del titolo. 

Dichiara altresì di essere a conoscenza che l’eventuale rapporto di lavoro si instaurerà esclusivamente con 

la società Gestione Aci Palermo srl, e non con l’Automobile Club Palermo. Dichiara inoltre di voler ricevere 

le comunicazioni inerenti la presente selezione al seguente indirizzo: ………….…………………………, civ.……. CAP 

…….……Città ………….……………………… (Pr..….) telefono ……………….……….. cellulare ….…………………..………….. 

email ……………………….………….……………..PEC................................................................. In fede (Firma 

leggibile) ……………………………….. Allegati: - copia della ricevuta del versamento di €10,33 non 

rimborsabile,quale contributo per le spese relative all’organizzazione ed all’espletamento della selezione, 

mediante bonifico bancario sul conto corrente bancario intestato alla Gestione Aci Palermo srl identificato 

mediante IBAN IT80W0306904620100000012135, BANCA Intesa Sanpaolo S.p.a.– Via Giuseppe Sciuti, 106 

90144 Palermo,indicando la causale “selezione per titoli ed esami a n. 1 posto presso “Gestione Aci 

Palermo srl”; - copia documento d’identità in corso di validità e codice fiscale; - attestazione comprovante 

l’esperienza lavorativa, per almeno un anno negli ultimi cinque anni, presso un qualsiasi Automobile Club o 

altro Ente Pubblico in Italia o società con contratto di servizi amministrativi o di delegazione per 

Automobile Club; - dichiarazione di situazione di handicap (tale dichiarazione va resa solo nel caso previsto 

dall’ultimo comma dell’art.2 del bando), l’eventuale ausilio necessario in relazione al proprio handicap, e 

l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove. 

INFORMATIVAPERILTRATTAMENTODEIDATIPERSONALI I dati che i candidati sono chiamati a fornire sono 

obbligatori ai fini dell’ammissione alla procedura selettiva, secondo quanto previsto dal D.P.R. 487/1994 e 

dal Regolamento UE 2016/679 del 27aprile2016 (regolamento generale sulla protezione dei dati, indicato 

con la sigla GDPR). Il mancato, inesatto o incompleto conferimento dei dati ha come conseguenza 

l’impossibilità di proseguire o concludere il procedimento attivato dagli interessati, che, di conseguenza e a 

seconda dei casi, potrà essere sospeso, interrotto, archiviato o avrà esito negativo. I dati forniti dai 

candidati saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi alla selezione cui si riferiscono. Quanto 

dichiarato dai candidati nelle loro domande e nei curriculum verrà raccolto, elaborato e archiviato, tramite 



supporti informatici e comunicato a tutto il personale dipendente della società coinvolto nel procedimento 

e ai membri della Commissione di valutazione nominata. I dati personali vengono trattati per il tempo 

necessario a consentire la gestione della procedura di selezione e tutte le altre necessarie attività di 

controllo, monitoraggio e verifica, nonché per consentire l’esercizio del diritto di accesso ai documenti 

amministrativi e del diritto di accesso civico. L’interessato che conferisce i dati ha diritto di: -ottenere dalla 

società la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati che lo riguardano e di accedere ai dati e 

alle informazioni indicate nell’articolo 15 del GDPR; la rettifica dei dati che lo riguardano e l’integrazione 

dei dati incompleti (articolo 16 del GDPR); la cancellazione dei dati che lo riguardano alle condizioni 

indicate nell’articolo 17 del GDPR; la limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano alle condizioni 

indicate nell’articolo18delGDPR; -opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei dati che lo riguardano 

alle condizioni indicate nell’articolo 21 del GDPR. L’interessato che ritiene che il trattamento dei dati 

operato dalla società abbia violato le disposizioni del regolamento, può proporre reclamo all’Autorità 

Garante per la protezione dei dati personali, in base all’articolo 77 del GDPR. L’interessato che ritiene che il 

trattamento dei dati operato dalla società abbia violato i diritti di cui gode in base al regolamento, può 

ricorrere all’Autorità Giudiziaria, in base all’articolo 79 del GDPR. Il Titolare del trattamento e responsabile 

del trattamento dei dati personali è Gestione Aci Palermo srl,in persona del Legale Rappresentante 

Amministratore,con sede in Viale delle Alpi, 2°, 2B, 2C Palermo. 


